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OGGETTO: PREMIO OPEROSITA’ DR. SALVATORE RUOCCO ~ MEDICINA DEI SERVIZI.

PUBBLICAZIONE ESECUTIVITA’

AFFISSIONE ALBO RELATA ORDINARIA IMMEDIATA

La presente deliberazione | La presente deliberazione |La presente deliberazione |La presente deliberazione
e affissa in elenco allAlbo|e stata affissa in elenco|ha efficacia adecorrere dal | per  l'urgenza, &~ resa
Pretorio  informatico del- | allAlbo Pretorio informatico immediatamente ~&secutiva.

I'Azienda dal dell” Azienda per 15 giorni e
i consecutivi dalla data della - :
% ? . i sua pubblicazione i / '
e vi permarra per 15 giorni H Dirigente Iirettore Generale
consecutivi. (Dott. Maurizic D’Amora)
L'incaricato L'incaricato

Nell'anno, giorno e mese sopra specificati,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio D’Amora, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania
n. 467 del 26.09.2011 e Decreto Presidente Giunta n.198 del 29.09.2011, in esecuzione
della legge Regionale n. 16 del 28.11.2008, con l'assistenza del Segretario verbalizzante,
previa acquisizione dei pareri del Direttore Sanitario Aziendale e del Direttore Amministrativo
Aziendale, ha adottato la deliberazione in oggetto di cui al testo che segue
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OGGETTO: premio operosita dr. Salvatore Ruocco — Medicina dei Servizi

IL DIRETTORE RESPONSABILE del DISTRETTO 52

alla stregua dellistruttoria compiuta dal Distretto Sanitario 52 e delle risultanze e degli atti
tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge,
nonché dell'espressa dichiarazione di regolarita tecnica ed amministrativa della stessa
resa dal Direttore del Distretto a mezzo di sottoscrizione della presente,

dichiarata altresi espressamente con la sottoscrizione , nella qualita di responsabile del

trattamento anche nella fase di pubblicazione, la conformita del presente atto ai principi di

cui al D.Lgs 30 giugno 2003 n.196, con consequenziale esclusiva assunzione di
-~ responsabilita,

o t:ﬁ*g?h}arata, infine, la conformita del presente atto ai principi di cui alla legge 6 novembre
+2042 n.190;

premesso che il dr Ruocco Salvatore,nato a San Gennaro Vesuviano il 27/03/1943 |
“Medico della Medicina dei Servizi del Distretto 52 con incarico a 18 ore settimanali e stato
collocato in quiescenza per raggiunti limiti di eta in data 26/3/2013;
che ai medici della medicina dei servizi a mente del DPR 270/00 e ss.mm.ii. art.88 spetta
premio di operosita calcolato in base alla tabella economica dell'ultima mensilita e pari ad
una mensilitd per ogni anno di servizio prestato calcolato sulle voci della tabeila
economica in vigore al momento della cessazione
che i competenti uffici aziendali e distrettuali hanno riassunto la posizione in parola con
lallegata tabella riepilogativa di calcolo pari ad Euro 46.298,86;
evidenziato che al predetto sanitario occorre decurtare la somma di Euro 6.780,99
erroneamente erogata per i mesi di aprile,maggio,giugno e luglio 2013,
che in tal senso l'interessato ha dato suo formale assenso;
che la spesa & da imputare sul conto economico 515020101 del bilancio corrente;

propone al Direttore Generale di liquidare al Dr. Salvatore Ruocco innanzi generalizzato
premio di operosita per fine rapporto di lavoro ammontante ad Euro 39.517,67 derivante
dal calcolo effettuato a mente della vigente tabella economica decurtate le somme
erroneamente corrisposte al predetto sanitario nei mesi di aprile, maggio, giugno e luglic

2013:
/L DIRETTORE BRESPONSABILE
Dott. LugfStell:  Affano




IL DIRETTORE GENERALE

preso atto della dichiarazione resa dal Dirigente proponente con la sottoscrizione, in
ordine alla regolarita tecnica ed amministrativa del presente atto, nonché relativa alla
conformita dello stesso alle disposizioni vigenti in materia di tutela della privacy

sentito il parere favorevole espresso del Direttore Amministrativo d’Azienda
sentito il parere favorevole espresso del Direttore Sanitario d'Azienda

DELIBERA

- liquidare al Dr. Salvatore Ruocco innanzi generalizzato premio di operosita per fine
rapporto di lavoro ammontante ad Euro 39.517,67 derivante dal calcolo effettuato a mente
della vigente tabella economica decurtate le somme erroneamente corrisposte al predetto
sanitario nei mesi di aprile, maggio, giugno e luglio 2013;

-imputare la spesa sul conto economico 515020101 del bilancio corrente;

—_ -trasmettere copia della presente deliberazione al Coliegio Sindacale, al Servizio GRU per
’fff@i la competenza.

Dott. Salv dr. Giusep

; ;
[ IL DIRETTORE GENERALE
v Dott Mayjrizip D’Amora

Il Direttore Ammi ?z livo d’Azuenda i Direttore Sanit ric;2
A ‘
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AL DIRIGENTE UNITA” OPERATIVA PERSONALE CONVENZIONATO

DOTT. GIUSEPPE ESPOSITO

AL DIRETTORE DEL DISTRETTO SANITARIO

DOTT. LUIGI STELLA ALFANO

Il sottoscritto Ruocco Dr. Salvatore, gia medico di Medicina dei Servizi presso il Distretto
Sanitario 52 di Palma Campania - attualmente in quiescenza dal 27/03/2013 - dichiara che,
per mero errore, gli sono stati accreditati gli emolumenti relativi ai mest di Aprile, Maggio,

. Giugno, Luglio 2013, per una somma totale di € 6.780,99.

:Dovendo, ovviamente, restituire tele somma, chiede, se possibile, che essa venga trattenuta
" dal premio di operosita che dovra tra breve percepire.

Certo del benevolo accoglimento della presente ed m attesa di riscontro, porgo distinti
salutt.

San Gennaro Vesuviano, 26/07/2013.




Letto,

confermato e sottoscritto.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
{Dott. Marco Tullo)

La presente deliberazione & stata trasme;sa al Col!egm Sindacale della A.S.L. ai sensi dell’art. 35 comma 3 della

L. R.03.11.94 n. 32 con nota n. .
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La presente deliberazione & stata trasmessa al Comitato di Rappresentanza dei Sindaci ai sensi dell’art. 35 delia

L.R.

03.11.94 n. 32 con nota n.
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La presente deliberazione & stata trasmessa alla Struttura Reglonale di Controllo della G.R.C. ai sensi dell’art.35

dell

Deliberazione delia G.R. n.
Decisione:

a L.R.03.11.94 n. 32 con nota n.

ujc data

PROVVEDIMENTO DELLA GIUNTA REGIONALE

del

Gkt

o I|}§U(NVZIONARIO

A:

/| DIRETTORE SANITARIO D'AZIENDA U.0.C. MATERNO INFANT. DISTRET.
"7 DIRETTORE AMMINISTRATIVO D'AZIEN U.0.C. MEDICINA LEGALE PUBBL.VAL.
| COLLEGIO SINDACALE U.0.C. PATOLOGIA CLINICA

U.0.C. GABINETTO U.0.C. PREVENZIONE E PROTEZIONE
U.0.C. CONTROLLO DI GESTIONE U.0.C. PROGR. PIAN. VAL, ATTIV. SAN
U.0.C. AFFARI GENERALI U.0.C. PSICOL.INTEG.DONNA E BAMB. /| DISTRETTO N. 52
U.0.C. AFFARI LEGALI U.0.C. RELAZIONE CON IL PUBBLICO DISTRETTO N. 53
U.0.C. ACQUISIZIONE BENI E SERV. U.0.C. RISK MANAGEMENT DISTRETTO N. 54
U.0.C. ASSISTENZA DISTRETTUALE U.0.S. ISPETTIVA AMM.VA DISTRETTO N. 55
U.0.C. ASSISTENZA OSPEDALIERA U.0.5. ISPETTIVA SANITARIA DISTRETTO N. 56
U.0.C. ASS.ZA RIABILITATIVA AREA A COORD.TO COMITATO ETICO DISTRETTO N. 57
U.0.C. ASS.ZA RIABILITATIVA AREA B COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA DISTRETTO N. 58
U.0.C. ASSISTENZA SANITARIA COORD.TO PROGETTI FONDI DISTRETTO N. 59
U.0.C. EPIDEMIOLOGIA VALUTATIVA COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND 0O0.RR. AREA NOLANA
U.0.C. FASCE DEBOLI DIPARTIMENTO FARMACEUTICO 00.RR. AREA STABIESE
U.0.C. FORMAZ. E AGGIORN. PROF. DIPARTIMENTO PREVENZIONE 0O0.RR. GOLFO VESUVIANO
U.0.C. GESTIONE ECONOMICO FINAN DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE 00.RR. PENISOLA SORRENTINA
U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE DISTRETTO N, 34
U.0.C. GEST.TECN.PATR.IMMOB. OSP. DISTRETTO N. 48
U.0.C. GEST.TECN.PATR.IMMOB. TER. DISTRETTO N. 49

Y.0.C. GEST.TECN.SISTEMI INFORM,

DISTRETTO N. 50

U.0.C. MATERNG INFANT. OSPEDAL.

DISTRETTO N. 51
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