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OGGETTO: MOBILITA' PER COMPENSAZIONE TRA | COLLABORATORI PROFESSIONALI SANITARI ~
INFERMIERI - SIG. TESTA CARMINE DIPENDENTE DELL' ASL NAPOLI 3 SUD PRESSO IL P.O.
“S. ANNA E S5 MADONNA DELLA NEVE” DI BOSCOTRECASE (NA), E IL SIG. VITIELLO LUIGI
DIPENDENTE DELL’ ASL NAPOLI 2 NORD PRESSO iL P.O. SAN GIULIANG DI GIUGLIANO (NA).
Al SENSI DELL" ART. 21 COMMA 5 E CCNL 1998/2001 COMPARTO SANITA'.

PUBBLICAZIONE : ESECUTIVITA’
AFFISSIONE ALBO RELATA ORDINARIA IMMEDIATA

La presente deliberazione | La presente deliberazione {l.a presente deliberazione|lLa presente deliberazione

¢ affissa in elenco allAlbo|é stata affissa in elerco|ha efficacia a decorrere dal | per  l'urgenza, & resa

Pretorio informatico  del- | all’Albo Pretorio informatico immediatamente esecutiva.

F'Azienda dal dell' Azienda ger 15 giorni
consecutivi dalla data della

26 ﬁw 2013 sua pubbticazicne 5 GIU. 2013

e vi permarra per 15 giorni Il Dirigente ] pttorepGenerale
consecutivi. tt. Maurizfo D’Amora)
L’incaricato JL L’incaricato
[

Nelfanno, giorno e mese sopra specificati,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio D'’Amora, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania
n. 467 del 26.09.2011 e Decreto Presidente Giunta n.198 del 29.09.2011, in esecuzione
della legge Regionale n. 16 del 28.11.2008. con l'assistenza del Segretario verbalizzante,
previa acquisizione dei pareri del Direttore Sanitario Aziendale e del Direttore Amministrativo
Aziendale, ha adottato la deliberazione in oggetto di cui al testo che segue

‘ U.0.C. G.R.U.
N. 137




AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 3 SUD
Via Marconi, n.66 (ex Presidio Bottazzi)
80059 Torre del Greco (NA)

OGGETTO: Mobilita per compensazione tra i collaboratori Professionali Sanitari — Infermieri - \\\ /
Sig. Testa Carmine dipendente dell’ ASL NA 3 SUD presso il P.O. ** S. Anna e SS Madonna della Neve” di
Boscotrecase (NA), e il Sig. Vitiello Luigi dipendente dell’ ASL NA 2 NORD presso il P.O. San Giuliano di
Giugliano (NA).

Ai sensi dell’art. 21 comma 5 ¢ CCNL 1998/2001 Comparto Sanita.

IL DIRETTORE SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Dirigente Responsabile della predetta U.O.C. Servizio Gestione
Risorse Umane ¢ delle risultanze e degli atti tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti
istruttoria a tutti gli effetti di legge. nonché dell’espressa dichiarazione di regolarita tecnica ed
amministrativa della stessa resa dal medesimo Dirigente proponente a mezzo della sottoscrizione della
presente:;

dichiarata altresi espressamente con la sottoscrizione, nella qualita di responsabile del trattamento anche
nella fase di pubblicazione, la conformita del presente atto ai principi di cui al D. Lgs. 30 giugno 2003, n.
196, con consequenziale esclusiva assunzione di responsabilita;

dichiarata, infine, la conformita del presente atto ai principi di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190;
vista la normativa contrattuale di riferimento;

premesso che il Sig. Testa Carmine, nato a Catania il 30.09.1966, dipendente ASL NA 3 Sud presso il P.O.
“S. Anna e SS. Madonna della Neve ” di Boscotrecase (NA), in qualita di CPS — Infermiere, e il Sig. Vitiello
Luigi, nato a Pompei il 30.10.1974, dipendente ASL NA 2 Nord presso il P.O. “San Giuliano™ di Giugliano,
_,.’i;n qualita di CPS — Infermiere, con istanza n. 16446 del 08.03.2013, hanno chiesto mobilita per
compensazione ai sensi dell’art.21 comma 5 del contratto CCNL 1998/2001 Comparto Sanita:

considerato che, tale mobilita avviene, all'interno del Comparto, tra i dipendenti aventi lo stesso profilo
professionale e previo consenso dell’Azienda o enti interessati;

ritenuta la necessita di provvedere;

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE
di concedere assenso alla mobilita per compensazione tra i Collaboratori Professionali Sanitari — Infermieri,
Testa Carmine, nato a Catania il 30.09.1966, dipendente dell’ASL NA 3 Sud presso il P.O. “S. Anna ¢ SS.
Madonna della Neve ~ di Boscotrecase (NA), in qualita di CPS — Infermiere, e il Sig. Vitiello Luigi, nato a
Pompei il 30.10.1974, dipendente dell’ ASL NA 2 Nord presso il P.O. “San Giuliano™ di Giugliano, in qualita
di CPS — Infermiere, ai sensi dell’art. 21 CCNL 1998/2001 Comparto Sanita.
e

Il Dir e[lo;fe Ser ‘1!,1() G.RU.




IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della dichiarazione resa dal Dirigente proponente con la sottoscrizione, in ordine alla regolarita
tecnica ed amministrativa del presente atto, nonché relativa alla conformita dello stesso alle disposizioni
vigenti in materia di tutela della privacy;

sentito il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario Aziendale e dal Direttore Amministrativo
Aziendale;

DELIBERA

di concedere, assenso alla mobilita per compensazione tra i Collaboratori Professionali Sanitari - Infermieri,

Testa Carmine, nato a Catania il 30.09.1966, dipendente dell’ASL NA 3 Sud presso il P.O. “S.Anna e SS.

Madonna della Neve™ di Boscotrecase (NA), in qualita di CPS ~ Infermiere, e il Sig. Vitiello Luigi, nato a
e Pompei il 30.10.1974, dipendente dell’ASL NA 2 Nord presso il P.O. “San Giuliano™ di Giugliano, in qualita
.  ~"’;&§ CPS — Infermiere.

/ %

) H @lrlgente proponente sara responsabile in via esclusiva della esecuzione della presente deliberazione, che
V. vzefne resa, data I'urgenza, immediatamente esecutiva, curandone tutti i consequenziali adempimenti.
}‘ f‘
“Atto non soggetto al controllo ai sensi dell’art. 35 della L.R. 32/94.
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1l Dir¢ttoe Sanitario
Dr. Giseppe RUSSO
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Letto, confermato e sottoscritto.

La presente deliberazione & stata trasmess
L. R.03.11.94 n. 32 con nota n. (v £ 004

La presente deliberazione & stata trasmessa al Comitato di

in data

am

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

(Dott. Marco Tullo)

TRASMISSIONE AL COMITATO DI RAPPRESENTANZA DELLA CONFERENZA DEI SINDACI

L.R. 03.11.94 n. 32 con nota n.

La presente deliberazione & stata trasmessa alla Strutty
defla L.R.03.11.94 n. 32 con nota . ~~"in data

Deliberazione delia G.R. n.

Decisione:

I

N

LLA GIUNT. NA

e

Rappresentanza dei Sindaci ai sensi dell’art. 35 della

ra Regionale di Controilo della G.R.C. ai sensi dell’art.35

INVIATA PER L'ESECUZIONE IN DATA . | (1l 2013,

IL FUNZIONA;;RIO
£
"

!

11 DIRETTORE SANITARIO D'AZIENDA U.0.C. MATERNO INFANT. DISTRET.
17 | DIRETTORE AMMINISTRATIVO D'AZIEN U.0.C. MEDICINA LEGALE PUBBL.VAL.
COLLEGIO SINDACALE U.0.C. PATOLOGIA CLINICA
U.0.C. GABINETTO U.0.C. PREVENZIONE E PROTEZIONE
U.0.C. CONTROLLO DI GESTIONE U.C.C. PROGR. PIAN. VAL, ATTIV. SAN
U.0.C. AFFARI GENERAL] U.0.C. PSICOL.INTEG.DONNA E BAMB. DISTRETTO N. 52
U.O.C. AFFARI LEGALI U.0.C. RELAZIONE CON IL PUBBLICO DISTRETTO N. 53
U.0.C. ACQUISIZIONE BENI E SERV. U.0.C, RISK MANAGEMENT DISTRETTO N. 54
U.O.C. ASSISTENZA DISTRETTUALE U.0.S. ISPETTIVA AMM.VA DISTRETTO N. 55
U.0.C. ASSISTENZA OSPEDALIERA U.0.5. ISPETTIVA SANITARIA DISTRETTO N. 56
U.0.C. ASS.ZA RIABILITATIVA AREA A COORD.TO COMITATO ETICO DISTRETTO N. 57
U.0.C. ASS.ZA RIABILITATIVA AREA B COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA DISTRETTO N. 58
U.0.C. ASSISTENZA SANITARIA COORD.TO PROGETTI FONDI DISTRETTO N, 59
U.0.C. EPIDEMIOLOGIA VALUTATIVA COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND OO.RR. AREA NOLANA
U.0.C. FASCE DEBOLI DIPARTIMENTO FARMACEUTICO OO.RR. AREA STABIESE
U.O0.C. FORMAZ. E AGGIORN, PROF. DIPARTIMENTO PREVENZIONE 00.RR. GOLFO VESUVIANO
U.O.C. GESTIONE ECONOMICO FINAN DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE OO.RR. PENISOLA SORRENTINA
J' | U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE DISTRETTO N. 34
U.o.C. GEST.TECN.PATR.IMMOB, OSP, DISTRETTO M. 48
U.0.C. GEST.TECN.PATR.IMMOB. TER. DISTRETTO N. 49
U.0.C. GEST.TECN.SISTEMT INFORM. BISTRETTO N. 50

u.o.c

MATERNO INFANT. OSPEDAL.

DISTRETTO M. 51




