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OGGETTO: ULTERIORE RETTIFICA PARZIALE DELIBERA N. 264 DEL 14.05.2012

PUBBLICAZIONE

ESECUTIVITA’

AFFISSIONE ALBO

La presente deliberazione
¢ affissa in elenco all’Albo

Pretorio  informatico del-
P'Azienda dal
= 3 MAG. 2om3

e vi permarra per 15 giorni
consecutivi.
L'incaricato ;!

RELATA

La presente deliberazione
e stata affissa in elenco
allAlbo Pretorio informatico
dell’ Azienda per 15 giorni
consecutivi dalla data della
sua pubblicazione

L’incaricato

7

ORDINARIA

La presente deliberazione
ha efficacia a decorrere dal

I Dirigente

IMMEDIATA

La presente deliberazione
per furgenza, ¢ resa
immediatamente esecutiva.

Soed

Nell'anno, giorno e mese sopra specificati,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio D’Amora, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania
n. 467 del 26.09.2011 e Decreto Presidente Giunta n.198 del 29.09.2011, in esecuzione
della legge Regionale n. 16 del 28.11.2008, con l'assistenza del Segretario verbalizzante,
previa acquisizione del parere dei Direttore Sanitario Aziendale, ha adottato la deliberazione
in oggetto di cui al testo che segue:

SERV. G.R.U.
UFF.Liguid. conten.
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Azienda Sanitaria Locale NAPOLI 3 Sud
Via G. Marconi, 66 (ex Presidio Bottazzi}
80059 - Torre del Greco (NA}

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Oggetto: ulteriore rettifica parziale Delibera N. 264 del 14/05/2012

Il Direttore del Servizio Gestione Risorse Umane e |l Dirigente Responsabile dell’Ufficio
Liguidazione Contenzioso Lavoro

Alla stregua dellistruttoria compiuta dal Dirigente Responsabile dell’Ufficio Liquidazione
Contenzioso Lavoro e delle risultanze degli atti tutti richiamati nelle premesse che seguono,
costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell'espressa dichiarazione di regolarita
tecnica ed amministrativa della stessa resa a mezzo di sottoscrizione della presente,

dichiarata altresi espressamente con la sottoscrizione, nelia qualita di responsabili del trattamento
anche nella fase di pubblicazione, con la conformita del presente atto ai principi di cui al D.Lgs. 30
giugno 2003, n. 196 con consequenziale esclusiva assunzione di responsabilita;

dichiarata, infine, la conformita del presente atto ai principi di cui alla legge 6 novembre 2012, n.

visti

i'nuovi dettami del cosiddetto “Decreto Balduzzi” all'art. 6 bis introdotto dalla legge di conversione
: _8.novembre 2012 n. 189 mediante il quale | pignoramenti e le prenotazioni a debito sulle rimesse
l,ﬁ‘m"anziarie trasferite dalle regioni alle aziende sanitarie locali e ospedaliere delle regioni medesime,
-~ ancorché effettuati prima della data di entrata in vigore del decretolllegge n. 78 del 2010,

convertito, con modificazioni, dalla legge n. 122 del 2010, sono estinti con obbligo per i tesorieri di

renderle immediatamente disponibili, senza previa pronuncia giurisdizionale;

vista

I'Ordinanza del 16 gennaio 2013 n. 42 del TAR Calabria in merito alla nuova disposizione di divieto
di azioni esecutive fino al 31 dicembre 2013 (ivi comprese le azioni di ottemperanza di cui all'art.
112 c.p.a.) che recepisce il Decreto cui sopra;

visto

il decreto commissariale n. 12 del 21.02.2011 avente come oggetto “Definizione del piano di
pagamento dei debiti sanitari ai sensi dell'art. 11, comma 2, del decreto legge 31 maggio 2010, n.
78, convertito in legge 30 luglio 2010, n. 122", con il quale sono state stabilite le linee operative e
le disposizioni riguardanti il ripristino dell’'ordinato e regolare svolgimento dei pagamenti ai creditori  z7
delle aziende sanitarie, in modo da ottenere sensibili economie nei costi e la riconduzione dei @
tempi di pagamento dei diversi creditori del SSR a livelli fisiologici;

.

Premesso che
con Delibera del Direttore Generale n° 264 del 14/05/2012, successivamente integrata dalla
delibera 608 del 02/10/2012, & stata disposta la possibilita di procedere ad accordi transattivi in
merito al contenzioso lavoro con la finalita di:

a) ridurre le somme pignorate presso il Tesoriere dellASL NAPOLI 3 Sud;

i
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b) porre termine alla maturazione degli oneri aggiuntivi che gravano sulle somme da
liguidare nei titoli esecutivi;

c) fornire elementi per contribuire alla riduzione della spesa come previsto dal Piano di
Rientro imposto dalla Regione Campania;

considerato che

per effetto del suddetto “Decreto Balduzzi” non risulta piti giustificabile I'erogazione dellimporto di
€ 300,00 (comprensivo di IVA e CPA) cui al punto 5 della delibera n° 264 del 14/05/2012 in quanto
i pignoramenti in questione sono estinti;

considerato che

la formula attuata mediante la delibera n. 264 del 14/05/2012 e la successiva modificazione, ha
comportato comunque fino ad oggi, una efficace mediazione tra riduzione del debito,
manifestazioni di economie a favore dellAmministrazione, eliminazione dellaumento delia
maturazione degli interessi ed un risparmio documentabile pari a € 23.328,01;

considerata
Fimpossibilita di procedere nei mesi previsti dalla delibera n. 264 del 14/05/2012 in quanto I'azione
istruttoria ha richiesto un tempo superiore al previsto, di cui al punto 8;

considerato che

lo strumento dell'atto transattivo rappresenta una opportunita preferenziale, anche se non
esclusiva, da utilizzarsi nei casi in cui si registrino per 'Amministrazione sensibili economie, come
dettato dal Decreto della Regione Campania n. 22 del 07/03/2012, laddove questo sia formalizzato
mediante la manifesta volonta di tutte le parti (ricorrente, procuratore antistatario e legale
appresentante dellASL) di procedere in tal senso, nell'apposita forma scritta;

| vista

““la nota n° 1903 del 17/04/2013 del Direttore del Servizio Gestione Economico Finanziaria con la
_quale ha manifestato parere favorevole circa la richiesta formulata dall'Ufficio Procedimento

Contenzioso Lavoro, in merito alla sussistenza economico-finanziaria finalizzata al pagamento dei
titoli esecutivi ancora giacenti,

ritenuto di
dover procedere alla revoca dei punti 5 e 8 della deliberazione n. 264 del 14/05/2012 ed rettificare
il punto 4 della medesima deliberazione,

PROPONGONO AL DIRETTORE GENERALE

Per i motivi espressi in narrativa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti in
relazione alle condizioni poste nelle Delibere n. 264 del 14/05/2012 ed eventualmente richiamati
nella delibera di rettifica n. 608 del 02/10/2012:

¢ Di rettificare ulteriormente la delibera n® 264 del 14/05/2012

o  revocando il punto 5, nella parte cioé in cui si riconoscono € 300,00 di spese
forfettarie (comprensive di IVA e CPA) per ogni provvedimento di svincolo rilasciato dai
giudici dell'esecuzione e debitamente notificati al Tesoriere del’ASL NA3 sud;

o  rettificando il punto 8, e fissando il termine del pagamento entro quattro mesi dalia
sottoscrizione del singolo atto transattive ad opera di ricorrente, procuratore e legale
rappresentante dellASL NA3 sud;



o integrando il punto 4, dopo le parole “spese legali successive”, la parola
“‘documentate”;

» Adottare ufficialmente quale modello di atto transattivo quello allegato alla presente
Deliberazione che ne costituisce parte integrante e sostanziale, quale modalita preferenziale
per i pagamenti dei titoli esecutivi, da utilizzarsi nei casi in cui si registrino per "Amministrazione
sensibili economie.

I Dirigente Responsabile Il Direttore
Liquidazione Contenzioso Lavoro Servizio GRU
dr. Carlo Espositti ssa Ana Alfieri

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della dichiarazione resa dai dirigenti proponenti con la sottoscrizione, in ordine alla
regolarita tecnica ed amministrativa del presente atto, nonché relativa alla conformita dello stesso
atto alle disposizioni vigenti in materia di tutela della privacy, sentito il parere favorevole espresso
dal Direttore Sanitario d’Azienda e nelle more della sottoscrizione del contratto da parte del
Direttore Amministrativo d’Azienda gia nominato con delibera n. 194 del 18/04/2013

DELIBERA

e,

3’;" Di rettificare ulteriormente la delibera n° 264 del 14/05/2012

o revocando il punto 5, nella parte cioé in cui si riconoscono € 300,00 di spese
forfettarie (comprensive di IVA e CPA) per ogni provvedimento di svincolo rilasciato dai
giudici dell'esecuzione e debitamente notificati al Tesoriere del’ASL NA3 sud;

o  rettificando il punto 8, e fissando il termine del pagamento entro quattro mesi dalla
sottoscrizione del singolo atto transattivo ad opera di ricorrente, procuratore e legale
rappresentante dell ASL NA3 sud;

o integrando il punto 4, dopo le parole “spese legali successive’, la parola
‘documentate”

e Adottare ufficialmente quale modelio di atto transattivo quelio allegatc alla presente
Deliberazione che ne costituisce parte integrante e sostanziale, quale modalita preferenziale
per i pagamenti dei titoli esecutivi, da utilizzarsi nei casi in cui si registrino per 'Amministrazione
sensibili economie.

Il Dirigente Responsabile del Procedimento Liquidazione Contenzioso Lavoro sara responsabile
della esecuzione della presente deliberazione.
Rendere il seguente provvedimento immediatamente esecutivo.

IL DIRETTORE 66ENERALE




TRANSAZIONE {allegaio 1)
Tra
i sig. assistito dall avv. , procuratore antistatario in
virt di mandato agli atti del procedimento R.G. n.

Azienda Sanitaria Locale Napoli 3 sud (C.F. e P.Iva 06322711216) in persona del Diretiore Generale dr.
Maurizio D’Amora, quale Legale Rappresentante p.t., con sede in Torre del Greco via Marconi, 66 (ex
Presidio Bottazzi)

Premesso che

1. Con decreto ingiuntivo esecutivo n° o Sentenza n° del  Tribunale
di , il giudice adito riconosceva al sig. ............ rappresentato in difesa
dall’avv................. . Limporto di €.................lordi piit interessi legali o rivalutazione monetaria
decorrenti dal giorno della nascita del diritto fino al soddisfo, nonché spese di procedura per
o , pitt 12.50% per rimborso di spese generali, IVA e CPA con attribuzione al procuratore
antistatario,

2. Iltitolo esecutivon® .......... é stato notificato in forma esecutiva indata... ... ... .....;

3. L'Amministrazione, nell'intento di ridurre ['onere economico derivanie al bilancic aziendale dal
contenzioso giudiziario risalente alle pregresse amministrazioni delle ex Asl Napoli 4 ¢ Napoli 5,
stipulera, come stipula, accordi transattivi con i diversi creditori nell intento di conseguire un oggettivo
risparmio di spesa, cosi come disposto dalla Deliberazione del Diretftore Generale n. 264 del 14/05/2012,
lan. 608 del 02/10/2012 e successiva modificazione n. del

4. Tutto quanto sopra esposto, le parti, costituite e rappresentate come sopra, sottoscrivono il seguente

. ACCORDO

Art. ]

La premessa ¢ parte integrante della presente scrittura privata ¢ deve, quindi intendersi riportata
integralmente nel presente accordo.

Art. 2

L’ASL NAPOLI 3 Sud, in persona del Legale Rappresentante pro tempore, letti e valutati gli atti del
processo iscritto al n°.............. del Tribunaledi ................. adistanzadi................. , nonché gli atti
deil’istruttoria svolta dalle articolazioni aziendali preposte, previa determinazione di pagamento
dell’Ufficio Liquidazione Contenzioso Lavoro ed esibizione di fattura da parte dell’avv. ............... per
le sue spettanze riconosciute in sentenza/decreto ingiuntivo esecutivo, si impegna a corrispondere entro €
non oltre 4 mesi dalla sottoscrizione di questo atto, la somma di seguito indicata, all’avvocato antistatario,
tramite mandato previa consegna della fattura e al dipendente per tramite il cedolino paga.

Art. 3

Hsigo oo, dipendente ASL accetta Pimporto lordo di€........................ , come riconosciuto
nella sentenza/decreto ingiuntivo esecutivo dal giudice adito, pitt gli oneri accessori (interessi o
rivalutazione) se sanciti dal giudice che qui si indicano perun totale di€................... lordi che sommati
alla sorta capitale cui sopra formano un totale di €.................... lordi. Allegato alla presente, il

sintetico conteggio elaborato dal Responsabile Ufficio Liquidazione Contenzioso Lavoro dell’ASL NA3
sud, esplicitamente approvato, a transazione della indicata sentenza/decreto ingiuntivo esecutivo, dalle
parti sottoscrittrici del presente atto.



Art. 4

Pravvooooo accetta la somma di €..................... quali spese legali, pit il 12,50 % di spese
generali, IVA e CPA sancite dal giudice adito piu € 300,00 (comprensive di IVA e CPA) per ogni titolo
esecutivo e ulteriori € 300,00 per ogni ricorrente superiore al 4°;

Art. 5

Llavvo quale procuratore antistatario e il sig. ........................... , accettano
il pagamento delle somme di denaro indicate ritenendole congrue, liberando I’Azienda da qualsiasi
questione connessa alla domanda giudiziale

Art. 6

Llavvo quale procuratore antistatario e il sig. ...
consapevoli degli effetti di legge circa le dichiarazioni mendaci, dichiarano di non aver mai ricevuto la
somma su citata per lo stesso titolo né liquidata in passato per la stessa motivazione oggetto del
contendere.

Llavvi quale procuratore antistatario, in rappresentanza del sig.
............................ dichiara di rinunciare al diritto alla solidarieta, di cui all’art. 68 Regio Decreto 27

Novembre 1933 n® 1578, che regolamenta I’ordinamento professionale degli avvocati.

AR S
Lé‘eparti convengono che il presente accordo non produce effetti rispetto al procedimento in appello,
pendente presso la Corte di Appello di .................... iscritto al numero di RG.............. Qualors,

all’esito del predetto appello le richieste dell’ Amministrazione fossero accolte dal Giudice di secondo
grado e la sentenza di primo grado fosse riformata in tutto o in parte, il dipendente ed il procuratore .
antistatario, si impegnano a restituire all’Amministrazione quanto percepito in virtii del presente accordo. | 5} J;
A tal fine, sara sufficiente la notifica da parte dell’Azienda della sentenza di appello che riforma la
sentenza di primo grado. Qualora il giudizic di appello vedesse soccombere I’Amministrazione, il
dipendente dichiara di non avere null’altro a pretendere nei confronti dell’ Azienda. (questo punto verra
inserito solo nel caso vi sia in corso un procedimento di appello relativo alla sentenza in questione)

Castellammare di Stabia li,.............
AVV. e,

il dipendente......................

ASL NAPOLI 3 Sud
Il Legale Rappresentante
Dott. Maurizio D’ Amora



Letto, confermato e sottoscritto.

La presente deliberazione & stata trasm
L. R, 03.11.94 n. 32 con nota n.

La presente deliberazione & stata trasmessa al C
LR.03.11.94 n. 32 connotan. . indata

La presente deliberazion

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

/A

TRASMISSIONE AL COLLEGIO SINDACALE

TRASMISSIONE

TIRA

JATO D

a al Collegio Sindacale della A.S.L. ai sensi dell’art. 35 comma 3 della

““in data o £ Al 1

TANZA D

e

IONE A JUNTA R

RE DEI SINDAC

omitato di Rapprgsentanza dei Sindaci ai sensi dell’art. 35 della

L

e & stata trasmessa alla Struttura Regionale di Controllo della G.R.C. ai sensi dell’art.35

della L.R.03.11.94 n. 32 con nota n. - " in data _ L
HWMW
Deliberazione della G.R. n. detl
Decisione:
IL FUNZIONARIO
P /

INVIATA PER L'ESECUZIONE IN DATA

7

DIRETTORE SANITARIO D'AZIENDA

U.0.C. MEDICINA LEGALE PUBBL.VAL.

COLLEGIO SINDACALE

U.0.C. PATOLOGIA CLINICA

U.0.C. GABINETTO

U.0.C. PREVENZIONE E PROTEZIONE

U.0.C. CONTROLLO DI GESTIONE

U.0.C. PROGR. PIAN. VAL. ATTIV. SAN

U.0.C. AFFARI GENERALI

U.0.C. PSICOL.INTEG.DONNA E BAMB.

U.0.C. AFFARI LEGALI

U.0.C. RELAZIONE CON IL PUBBLICO

DISTRETTO N. 53

U.0.C. ACQUISIZIONE BENI E SERV.

U.0.C. RISK MANAGEMENT

DISTRETTO N. 54

U.0.C. ASSISTENZA DISTRETTUALE

U.0.5. ISPETTIVA AMM.VA

DISTRETTO N. 55

U.0.C. ASSISTENZA OSPEDALIERA

U.0.S. ISPETTIVA SANITARIA

DISTRETTO N. 56

U.0.C. ASS.ZA RIABILITATIVA AREA A

COORD.TO COMITATO ETICO

DISTRETTO N. 57

U.0.C. ASS.ZA RIABILITATIVA AREA B

COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA

DISTRETTO N. 58

U.0.C. ASSISTENZA SANITARIA

COORD.TO PROGETTI FONDI

DISTRETTO N. 59

U.0.C. EPIDEMIOLOGIA VALUTATIVA

COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND

00.RR. AREA NOLANA

U.0.C. FASCE DEBOLI

DIPARTIMENTO FARMACEUTICO

00.RR. AREA STABIESE

U.0.C. FORMAZ. E AGGIORN. PROF.

DIPARTIMENTO PREVENZIONE

0C.RR. GOLFO VESUVIANO

U.0.C. GESTIONE ECONOMICO FINAN

DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE

00.RR. PENISOLA SORRENTINA

U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE

DISTRETTO N. 34

U.0.C. GEST.TECN.PATR.IMMOB.OSP.

DISTRETTO N. 48

U.0.C. GEST.TECN.PATR.IMMOB.TER.

DISTRETTO N. 49

U.0.C. GEST.TECN.SISTEMI INFORM.

DISTRETTO N. 50

U.0.C. MATERNO INFANT. OSPEDAL.

DISTRETTO N, 51

U.0.C. MATERNO INFANT, DISTRET.

DISTRETTO N. 52
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