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OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO RISERVATO Al DISABILI ISCRITTI NEGLI ELENCHI DELLA PROVINCIA DI
NAPOLI PER LA COPERTURA DI N° 3 POSTI DI ASSISTENTE TECNICO - GEOMETRA CATEGORIA
‘C" —~ APPROVAZIONE ELENCO AMMESS!.

PUBBLICAZIONE ESECUTIVITA'

AFFISSIONE ALBO RELATA ORDINARIA IMMEDIATA

La presente deliberazione
¢ affissa in elenco all’Albo

La presente deliberazione
e stata affissa in elenco

La presente deliberazione
ha efficacia a decorrere dal

La presente deliberazione
per lurgenza, €& resa

Pretorio informatico  del- | allAlbo Pretorio informatico immediatamente esecutiva.
I'Azienda dal dell’ Azienda per 15 giorni
e ean consecutivi dalla data della 5 KAR 7013
7 [ MAR 2013 sua pubblicazione v
e vi permarra per 15 giorni I Dirigente i Direttore Ggnerale
consecutivi. (Dotf. Mg izicﬁAmora}
L'incaricato ; L'incaricato : h
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|
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Nellanno, giorno e mese sopra specificati,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio D’Amora, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania
n. 467 del 26.09.2011 e Decreto Presidente Giunta n.198 del 29.09.2011, in esecuzione
della legge Regionale n. 16 del 28.11.2008, con l'assistenza del Segretario verbalizzante,
previa acquisizione del parere del Direttore Sanitario Aziendale, ha adottato la deliberazione
in oggetto di cui al testo che segue:

U.0.C. G.R.U.
N. 59
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REGIONE CAMPANIA Direzior: .2
AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 3 SUD 75 MAR 2013
Via Marconi, 66 (ex Presidio Bottazzi)
80059 Torre del Greco PERVENUT 0

U.0.C. Servizio Gestione Risorse Umane

OGGETTO: - Concorso pubblico riservato ai disabili iscritti negli elenchi della Provincia
di Napoli per la copertura di n° 3 posti di Assistente Tecnico - Geometra categoria “C” -
Approvazione elenco ammessi.

Alla stregua dell'istruttoria compiuta dalla UOC Servizio Gestione Risorse Umane e delle
risultanze e degli atti tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti
gli effetti di legge, anche in relazione ai principi espressi nel Codice della Privacy ed a tutte le
linee guida deliberate dal Garante Privacy in relazione alla legittimita degli atti da pubblicare
su Albo Pretorio Informatico, della stessa resa dal dirigente della struttura proponente a
mezzo della sottoscrizione della presente

Il Direttore Responsabile del Servizio Gestione Risorse Umane

Premesso:

che I'Azienda Sanitaria in data 18.01.2012 ha stipulato con la Provincia di Napoli -
Assessorato alle Politiche del Lavoro, una convenzione ai sensi dell’art. 11 comma 1 della
legge 68/99, finalizzata all’inserimento lavorativo con V'istituto del Concorso Pubblico, di n? 3
disabili per il profilo professionale di Assistente Tecnico - Geometra categoria “C", a
copertura della parziale quota d’obbligo pari al 7% del personale di comparto in servizio al 31
dicembre 2011, di cui risultava carente;

| che il Concorso pubblico di che trattasi é stato regolarmente pubblicato sia sul BURC n® 46 del
! 23.07.2012 e sulla G.U.R.L.n° 63 del 14.08.2012;

che le procedure concorsuali, fino all'inserimento in servizio dei disabili saranno svolte
nell’arco temporale di mesi 24 a decorrere dal 18.01.2012, data di stipula della convenzione;

che per le attivitd indicate ad oggetto, il Direttore Generale ha costituito il gruppo di lavoro
per listruttoria di carattere preliminare, per Pesame delle istanze pervenute e per la
individuazione dei candidati ammessi e non ammessi alla partecipazione della procedura

concorsuale indicata ad oggetto;

accertato, che il costituito gruppo di lavoro al termine delle operazioni innanzi descritte ha
trasmesso al Servizio Gestione Risorse Umane, I'elenco dei candidati ammessi riferito a n® 3
posti di Assistente Tecnico - Geometra categoria “C”, unitamente a tutta la documentazione
trasmessa dai partecipanti, debitamente raccolta in appositi faldoni e custoditi presso gli

stessi Uffici del Servizio G.R.U.

Propone al Direttore Generale

di approvare I'elenco, che & parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, dei
candidati ammessi alla partecipazione del Concorso pubblico per n° 3 posti di Ass:st_entg
Tecnico - Geometra categoria “C”, riservato a disabili iscritti negli elenchi delia Provincia di

Napoli.




di procedere alla pubblicazione, sulla GURI, sul BURC e sull’Albo Pretorio Informatico
Aziendale, dell’ elenco dei candidati ammessi;

1Y Diretiore
Servizio §e e Risorse Umane
dott.sS¥Anha ALFIERI

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della dichiarazione di regolarita della istruttoria compiuta dal Servizio G.R.U.
nonché della dichiarazione di legittimita tecnica e amministrativa resa dal Direttore
proponente con la sottoscrizione della proposta che precede, sentito il parere favorevole del
Direttore Sanitario Aziendale e nelle more della nomina del Direttore Amministrativo

Aziendale
DELIBERA

Approvare l'elenco, che & parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, dei
candidati ammessi alla partecipazione del Concorso pubblico per n°® 3 posti di Assistente
Tecnico - Geometra categoria “C", riservato a disabili iscritti negli elenchi della Provincia di

Napoli.

Procedere alla pubblicazione, sulla GURI, sul BURC e sull’Albo Pretorio Informatico
gxziendale, dell’ elenco dei candidati ammessi.

“ Provvedere con separato ulteriore atto, alla nomina della Commissione di concorso.

Il Servizio Gestione Risorse Umane proponente sara responsabile della esecuzione della
presente deliberazione, curandone tutti i consequenziali adempimenti.

Rendere il presente provvedimento immediatamente esecutivo

Atto non soggetto al controllo ai sensi dell’Art. 35 dalla L.R. 32/94




RANDD DI CONCORSO PER N° 3 POSTI ASSIST. TECNICO GEOMETRA - ALLEGATD "T”

ELENCO AMMESSI

N°|  cognome nome indirizen cittd cap
1 |Alfano Gennaro

2 |D'Agosting Antanin

3 |Pappalardn Francesco D' Assisi

4 |Rinaldi Antonio

5 |Vassallo Paoling

B |Cammisa Raffaele




Letto, confermato e sottoscritto

La presente deliberazione é

03.

La presente deliberazione é

11.94 n. 32 con nota n.

iessa al Colle
in data i s

IL SEGRETAR"%O VERBALIZZANTE

(Dott Tullo)
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?/;{'Sir;facale della A.S.L. ai sensi dell’art. 35 comma 3 della L.R.

03.11.94 n. 32 con nota n. _~n data .

TRASMISSIONE ALLA GIUNTA REGIONALE

stata trasmessa al Comitato di Rappresentanza dei Sindaci ai sensi dell’art. 35 della L.R.

La presente deliberazione & stata trasmessa alla Struttura Regionale di Controllo della G.R.C. ai sensi dell’art.35

della L.R.03.11.94 n. 32 con nota n.

Deliberazione deila G.R, n.

K i data —

PROVVERIMENTO DELLA GIUNTA REGIONALE

del

Decisione:

INVIATA PER L'ESECUZIONE IN DATA

IL FUNZIDNARIO

S

DIRETTORE SANITARIO D'AZIENDA

SERV. PROGR. PIAN. VAL. ATTIV. SAN

COLLEGIO SINDACALE

SERV.PSICOL.INTEG. DONNA E BAMB.

SERV. GABINETTO

SERV. RELAZIONE CON IL PUBBLICO

SERV. AFFARI GENERALI

SERV., RISK MANAGEMENT

SERV. AFFARI LEGALI

COORD.TO COMITATO ETICO

SERV. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI

COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA

DISTRETTO N. 58

SERV. EPIDEMIOLOGIA VALUTATIVA

COORD.TO PROGETTI FONDI

DISTRETTO N. 59

SERV. ASSISTENZA DISTRETTUALE

COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND

0O0.RR. AREA NOLANA

SERV. ASS.ZA RIABILITATIVA AREA A

DIPARTIMENTO FARMACEUTICO

OO.RR. AREA STABIESE

SERV. ASS.ZA RIABILITATIVA AREA B

DIPARTIMENTO PREVENZIONE

OO0.RR. GOLFO VESUVIANO

SERV. ASSISTENZA SANITARIA

DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE

OO.RR. PENISOLA SORRENTINA

SERV. CONTROLLO DI GESTIONE

DISTRETTO N. 34

SERV. FORMAZ. E AGGIORN. PROF.

DISTRETTO N. 48

SERV. GESTIONE ECONCMICO FINAN

DISTRETTO N. 49

EX A.S.L. NA 4

SERV. GESTIONE RISORSE UMANE.

DISTRETTO N. 50

SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.OSP.

DISTRETTO N. 51

SERV. FASCE DEBOLI

SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.TERR.

DISTRETTO N, 52

SERV. PATOLOGIA CLINICA

SERV. GEST.TECN.SISTEMI INFORMAT

DISTRETTO N. 53

SERV. MATERNO INFANT. OSPEDAL.

DISTRETTO N. 54

EXA.S.L. NA S

SERV. MATERNOC INFANT, DISTRET.

DISTRETTO N. 55

SERV. MEDICINA LEGALE PUBBL.VAL.

DISTRETTO N. 56

SERY. ASSISTENZA OSPEDALIERA

SERV. PREVENZIONE E PROTEZIONE

DISTRETTO N. 57




